PROGRAM WSPOLPRACY

GMINY OLSZYNA NA ROK 2026
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYM1
PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY O DZIAELALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I WOLONTARIACIE

Olszyna, pazdziernik 2025



WSTEP

Samorzad terytorialny uczestniczy w sprawowaniu wiadzy publicznej oraz wykonuje przystugujaca mu
w ramach ustaw istotng cz¢$é zadan publicznych o charakterze lokalnym, niezastrzezonych ustawami
na rzecz organéw administracji rzgdowej. Obowigzkiem spoczywajacym na Gminie Olszyna jest
realizacja zadan o charakterze gminnym, czyli takich, ktore swym zasiggiem obejmuja obszar Gminy
Olszyna i sluzg zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw. Dziatania Gminy oraz dzialania, jakie podejmuja
organizacje pozarzgdowe uzupelniaja si¢, co pozwala na efektywniejsze i skuteczniejsze realizowanie
zadafh publicznych. Podstawowym aktem prawnym okreslajacym zakresy wspodtdziatania organow
administracji samorzgdowej z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$é pozytku publicznego jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.  Przepisy wyzej cytowanej ustawy, a konkretnie
art. 5a, nakladajg na gmine obowigzek corocznego przygotowania Programu wspétpracy Gminy
Olszyna z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego.

Program stanowi dokument okreslajagcy w perspektywie rocznej: cele, zasady, przedmiot i formy
wspotpracy, a takze priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach Programu oraz planowane
$rodki finansowe.

Dokument ten powstal na podstawie wnioskow do projektu budzetu na 2026 r. a takze na podstawie
dotychczasowej wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.
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ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspoétpracy Gminy Olszyna na rok
2026 zorganizacjami pozarzagdowymi oraz innym podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025r. poz.1338.);

3) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;
5) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Olszyna;

6) burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Olszyny;

7) Radzie Miejskiej- nalezy przez to rozumieé Rade Miejska w Olszynie;

8) Urzedzie- nalezy rozumieé¢ Urzad Miejski w Olszynie;

9) konkursie nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, oktérym mowa
w art. 11 ustawy;

10) zadaniu publicznym- nalezy rzez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy;

11) komisji - nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowa powotang w celu
opiniowania ofert ztozonych w ramach konkursu.

§ 2. Wszelkie informacje dotyczace wspdlpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi (takie jak: uchwaly, ogloszenia dotyczace konkurséw, wzory ofert,
umow, sprawozdan) dostepne L] na stronie internetowe;:
www.bip.olszyna.pl w zaktadce ,,Organizacje Pozarzadowe”.




ROZDZIAL. 11
CELE PROGRAMU

§ 3. Celem gltéwnym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy
Gming a organizacjami, ktore ma stuzy¢ diagnozowaniu i zaspakajaniu potrzeb
mieszkancow Gminy oraz zwigkszenia efektywnosci realizacji zadan publicznych na
rzecz lokalnej spotecznosci.

§ 4. Celami szczegoétowymi programu s3:

1) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych gminy poprzez
wlaczenie w ich realizacje organizacji pozarzadowych;

2) stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej;

3) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych;

4) podniesienie efektywnosci dziatan w sferze wykonywania zadan publicznych;

5) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje
otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje;

6) integracja podmiotéw realizujgcych zadania publiczne;

7) wzmocnienie potencjatlu organizacji oraz rozwéj wolontariatu;

8) prezentacja dorobku organizacji i promowanie ich osiggniec.

ROZDZIAL 111
ZASADY WSPOLPRACY

§ 5. Gmina opiera swojg wspoOlprace zorganizacjami pozarzadowymi na
nastepujacych zasadach:

1) pomocniczosci - gmina udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym
w niezbednym zakresie, uzasadnionymi potrzebami wspolnoty samorzadowe] oraz
mozliwosciami samych organizacji pozarzadowych, ktoére zkolei zapewniajg
wykonywanie zadan publicznych wsposéb ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy;

2) suwerennosci stron - strony wspolpracy respektuja swoja odrebnosé i niezaleznosc,
nie narzucajg sobie nawzajem zadan; mogg natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje
i deklaracje dotyczace wspdtpracy; maja w sobie gotowo$¢ do wystuchania
propozycji drugiej strony i do konsensusu;



3) partnerstwa - strony wspolpracy traktuja si¢ jako réwnoprawnych partneréw na
etapie diagnozy problemdéw spotecznych, planowania metod ich rozwigzywania,
realizacji zadan publicznych sprzyjajacych rozwojowi lokalnemu oraz ich ewaluacji;

4) efektywnosci - gmina udziela pomocy organizacjom pozarzgdowym w celu
prowadzenia efektywnych dzialan. Gmina przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadan publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania $rodkéw publicznych. Wspoélnie dazg do osiggniecia mozliwie
najlepszych efektow z realizacji zadan publicznych;

5) uczciwe] konkurencji - strony wspotpracy w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych $rodkéw publicznych dzialajg zgodnie zprawem
idobrymi obyczajami, nie naruszajgc dobra wzajemnych dzialan. Procedury
1 narzedzia wspolpracy beda czytelne, zrozumiate i rowne dla wszystkich podmiotow
uczestniczacych w realizacji programu;

6) jawnosci - strony wspotpracy informujg si¢ wzajemnie o swoich planach, zasobach,
dzialaniach zwigzanych zrealizacjg programu. Obejmuje to w szczegdlnosci
udostepnianie organizacjom pozarzadowym przez gming¢ informacji o celach,
kosztach i efektach wspotpracy. Zasada obliguje rowniez organizacje pozarzagdowe
do udostepniania gminie danych dotyczgcych struktury organizacyjnej, sposobu
funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnoSci statutowej oraz sytuacji
finansowej, zwigzanych z prowadzonymi w ramach programu dziataniami.

ROZDZIAL IV
ZAKRES WSPOLPRACY

§ 6. 1. Przedmiotem wspdlpracy gminy z organizacjami pozarzadowym na rok
2026 jest:

1) okreslanie potrzeb organizacji pozarzadowych i wypracowanie sposobu ich
zaspokajania,

2) realizacja zadan gminy w sferze pozytku publicznego.

2. Wspélpraca gminy =z organizacjami pozarzagdowymi wroku 2026 odbywac
si¢ bedzie gtownie przy uwzglednieniu:

1) priorytetow zawartych w Strategii Rozwoju Gminy,
2) priorytetow zawartych w Programie.



ROZDZIAL V
FORMY WSPOLPRACY

§ 7. 1. Gmina wspélpracuje z organizacjami w sferze zadah publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie zadan wtasnych Gminy. Wspotpraca
odbywa si¢ w formach finansowych i niefinansowych.

2. Finansowe formy wspolpracy obejmuja:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie, ktére moga mie¢ formy:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz zudzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

2) dofinansowanie realizacji zadan publicznych, na ktére organizacje pozarzadowe
otrzymaly Srodki zinnych Zrédet niz gmina, a ktére wymagajag wnoszenia przez
wnioskodawcow wkladu wlasnego.

3. Powierzanie lub wspieranie, o ktéorych mowa w ust. 2 pkt 1, moze sie odbywad

w szczegolnosci  poprzez organizacje konkursow oraz wtrybie opisanym

w art. 19 a ustawy - na podstawie oferty realizacji zadania publicznego ztozonej przez
organizacje pozarzadowe.

4. Niefinansowe formy wspolpracy obejmuja:
1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

2) konsultowanie =z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii,

3) konsultowanie projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktoérej mowa w art. 4 ustawy, z radg dziatalnosci pozytku publicznego,
w przypadku jej utworzenia;

4) promocje dziatalnosci organizacji pozarzadowych na stronie internetowej Gminy;

5) uzyczanie badZ wynajmowanie, na preferencyjnych warunkach, lokali i sprzetu na
dziatania prowadzone przez organizacje pozarzadowe;

6) organizowanie spotkan stuzgcych wymianie doswiadczen oraz integracji organizacji
pozarzagdowych;

7) zapewnienie udzialu przedstawicieli organizacji pozarzadowych w opracowaniu
lokalnych planéw i programéw rozwoju;

8) Swiadczenie przez specjalistow gminy ustug na rzecz organizacji pozarzagdowych
(np. radca prawny);

9) realizowanie innych form wspoélpracy, zgodnych z celami niniejszego programu.



ROZDZIAL V1
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 8. 1. Na podstawie zdiagnozowanych potrzeb, wskazanych m.in. w Strategii
Rozwoju Gminy Olszyna, dotychczasowego przebiegu wspodlpracy z organizacjami,
wnioskami do budzetu na realizacje przez organizacje zadan publicznych oraz w miare
potrzeb i mozliwosci finansowych okresla si¢ nast¢pujgce zadania publiczne na 2026
z zakresu:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:
Popularyzacja sportu wsrdd dzieci i mlodziezy poprzez organizacje lokalnych i
ponadlokalnych imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych, wspotzawodnictwo
sportowe dzieci 1 mlodziezy, w tym osob niepelnosprawnych, wspieranie dziatan
sportowych promujacych Gmine przez kluby sportowe, wspolpraca ze
stowarzyszeniami kultury fizycznej przy organizowaniu konkursow, imprez
sportowych;

2) turystyki 1 krajoznawstwa:
Wspieranie dzialan stuzacych promocji waloréw turystycznych i przyrodniczych
Gminy, w tym organizacja lub wspdtorganizacja rajdéw, wycieczek, imprez
krajoznawczych i edukacyjnych;

3) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych:
Wspieranie wigzi spotecznych, pobudzanie aktywnosci obywatelskiej oraz integracji
mieszkancow. W szczegdlnosci poprzez organizacje wydarzen lokalnych, spotkan
sasiedzkich, festynow 1 dzialan edukacyjnych, ktére wzmacniajg poczucie
przynaleznosci do wspdlnoty lokalnej oraz promuja idee wolontariatu i
wspdlodpowiedzialnosci za rozwoj Gminy;

4) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

Podejmowanie dziatan na rzecz integracji spotecznosci lokalnej poprzez wspieranie
imprez kulturalnych, upowszechnianie kultury poprzez organizacje imprez
polagczonych z wystepami scenicznymi, organizowanie imprez kulturalnych,
wspieranie tradycji kulturalno-spotecznych Gminy;

5) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym ich wypoczynku:
Dziatania wpierajace integracje, rozwoj, edukacje, wychowanie dzieci
i mlodziezy w szczegdlnosci: organizacje wypoczynku letniego i zimowego,
warsztaty edukacyjne, sportowe i artystyczne, a takze inicjatywy promujgce zdrowy
styl zycia, wolontariat, aktywnos¢ spoteczng i obywatelska.

2. Gmina moze wspolpracowaé z organizacjami pozarzgdowymi przy realizacji
innych niz wymienione w Programie zadan publicznych, pod warunkiem ich zgodnos$ci
z celami Programu.



ROZDZIAL VII
OKRES REALIZACJI PROGRAMU i SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 9. Program bedzie realizowany od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.
§ 10. W realizacji programu uczestniczg:
1) Rada Miejska i jej komisje w zakresie:

a) wytyczania polityki spolecznej i finansowej oraz priorytetow w sferze wspotpracy
Z organizacjami,

b) uchwalenia programu i innych uchwat dotyczacych dziatalnosci organizacji;
2) Burmistrz w zakresie:

a) realizacji polityki spolecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Miejska,

b) procedur przeprowadzania konkursow,

c) zawierania umoéw o powierzenie lub wspieranie zadan publicznych i udzielania
dotacji z budzetu Gminy,

d) kontroli zleconych zadan,
e) ztozenia sprawozdania radzie gminy z realizacji Programu;
3) pracownicy Urzedu Miejskiego w zakresie:
a) przygotowywania i przeprowadzania procedur przyznawania dotacji,

b) udzielania izamieszczania informacji o realizacji zadan i wydatkowanych
srodkach na stronie internetowej www.olszyna.pl oraz bip.olszyna.pl,

c) sporzadzania umoéw, przekazywania irozliczania Srodkéw finansowych oraz
przeprowadzenia kontroli zleconych zadan,

d) merytorycznej oceny zadan i ich celowosci,
e) wspoéldziatania w pozafinansowych formach wspétpracy;
4) organizacje pozarzadowe w zakresie:
a) inicjowania ciekawych przedsiewzie¢ i programow,
b) promowania swojej dziatalnosci,
c¢) korzystania z mozliwosci okreslonych w pozafinansowych formach wspdtpracy,
d) ubiegania si¢ o dotacje,

e) efektywne] realizacji powierzonych zadan publicznych i prawidtowego
wykorzystania srodkow finansowych,

f) wspottworzenia 1iopiniowania projektow uchwal w zakresie dotyczacym
ich dzialalnosci,

5) Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego, w przypadku jej powolania,
w zakresie:



a) wspoltworzenia iopiniowania projektow uchwal w zakresie dotyczacym
dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

b) inicjowania kierunkéw rozwoju wspolpracy miedzy podmiotami uczestniczgcymi
w realizacji Programu.

o ~ ROZDZIAL VIII
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE
PROGRAMU

§ 11. 1 Na realizacj¢ programu planuje si¢ przeznaczy¢ w 2026 roku $rodki finansowe
w wysokosci 150 000,00 zl. (stownie: sto pie¢dziesiat tysiecy ztotych).

2. Ostateczng wysokos¢ srodkéw na realizacje Programu okresli Rada Miejska
w uchwale budzetowej na 2026 rok.

] ROZDZIAL. IX
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 12. 1. Monitorowanie polega na ocenie zasad opisanych w § 4 Programu i zasad
wspolpracy okreslonych w § 6 niniejszego Programu.

2. Uzyskane w czasie realizacji Programu informacje, wnioski, uwagi i propozycje
dotyczace realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezgcej
wspOlpracy Gminy z organizacjami.

3. Burmistrz, nie po6zniej niz do 31 maja 2027 r. przedtozy Radzie Miejskiej
sprawozdanie z realizacji Programu za rok 2026.

4. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacje
dotyczace w szczegdlnosci:

1) liczby ogtoszonych otwartych konkursow ofert;

2) liczby zlozonych ofert w otwartych konkursach ofert;

3) liczba wybranych ofert w otwartych konkursach ofert;

4) liczby zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego;

5) liczby organizacji pozarzadowych korzystajacych z dotacji;

6) wysokosci kwot udzielonych w poszczegdlnych obszarach zadaniowych;

7) liczby beneficjentéw bioracych udziatl w realizowanym zadaniu publicznym;

8) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzagdowe na
realizacje zadan publicznych;

9) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje programu.
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8) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzadowe na
realizacje zadan publicznych;

9) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje programu.

ROZDZIAL X
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU
KONSULTACJI

§ 13. 1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty przeprowadzone przez Sekretarza
Gminy w porozumieniu z komérkami organizacyjnymi.

2. Program zostal przygotowany w oparciu o:

1)dotychczasowe doswiadczenie ze wspoltpracy samorzagdu gminnego z organizacjami
na podstawie zdiagnozowanych i zweryfikowanych potrzeb lokalnych,

2)analiz¢ wnioskOw organizacji do budzetu Gminy na 2026 r. na realizacje zadan
publicznych.

3. Projekt Programu zostal poddany konsultacjom spotecznym, w okresie
Q6 . o 1. o2 . 12 . e 2025 r. do dnia ........ceeeneln. 2025 r., zgodnie z zasadami
okreslonymi w uchwale Nr XII/53/2010 Rady Miejskiej w  Olszynie
z dnia 27 pazdziernika 2010 r. w sprawie Regulaminu Konsultacji (do uzupetnienia
po zakonczeniu konsultacji).

4. Projekt Programu zostat zamieszczony na stronie internetowej Gminy i w Biuletynie
Informacji Pubhcznej, na tabhcy ogloszen Urzedu.

5. Uwagl, opinie, propozycje i wnioski organizacje mogly zglasza¢ na pismie pocztg
tradycyjng lub za posrednictwem poczty elektronicznej oraz w siedzibie Urzedu.

6. Dnia ......coooiiiiiiiinnnn.. 2025 r. zostalo =zorganizowane spotkanie z
przedstawicielami organizacji pozarzadowych (do wzupetnienia po zakoviczeniu
konsultacji).

ROZDZIAL X1
TRYB POWOLANIA 1 ZASADY DIZALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 14. 1. Komisje powotywane sg w celu opiniowania ztozonych przez organizacije ofert
w ramach ogloszonych otwartych konkursach ofert.

2. Burmistrz powoluje, w drodze zarzadzenia, Komisje stosownie do jej merytoryki,
okreslajac jej sktad, w tym przewodniczacego oraz zadania Komisji.

3. W skfad Komisji wchodzg osoby wskazane w art. 15 ust. 2b i 2d ustawy.

4. Do organizacji kierowane bedzie zaproszenie do udziatu ich przedstawicieli w pracach
Komisji.
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5. Zaproszenie, o ktorym mowa w ust. 4 bedzie zamieszczane na stronie internetowej
Jminy i w Biuletynie Informacji Publicznej.

5. Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy. Do zadan Przewodniczgcego Komisji
1alezy w szczegdlnosci organizowanie posiedzen i kierowanie pracami Komisji.

/. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentéw.
W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze zarzadzi¢ inaczej.

3. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne, a jej cztonkom nie przystuguje
rwrot kosztow podrézy.

).Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscia
slosow w obecnosci, co najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku réwnej liczby
rlosow decyduje glos Przewodniczacego.

0. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokét, podpisany przez wszystkich cztonkow
Comisji biorgcych udziat w posiedzeniu.

| 1. Komisja przedstawia Burmistrzowi wyniki swojej pracy w terminie do 21 dni od dnia
1iptywu skladania ofert.

|2. Burmistrz dokonuje ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty wraz z podjeciem
lecyzji o wysokosci kwoty przyznanej dotacji.

[3. Wyniki konkursu oglaszane sg niezwtocznie po wyborze oferty.

). Konkurs zostanie uniewazniony w przypadku niezlozenia zadnej oferty a takze
v sytuacji, gdy wszystkie zlozone oferty nie spetnig wymogoéw zawartych w ogtoszeniu
y konkursie.

ROZDZIAL XIT
POSTANOWIENIA KONCOWE

y 15. 1. Zakres wspolpracy moze by¢ modyfikowany wraz ze zmieniajgcymi
ie przepisami prawa oraz sytuacjg finansowg Gminy.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Programem majg zastosowanie
v szczegOlnosci przepisy ustaw: o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
y finansach publicznych i Kodeks cywilny.

). Zmiana zapisu Programu wymaga formy przyjetej do jego uchwalenia.
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